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~ Caminar juntos
para servir mejor

Federico Ozanam y la evolucion de la
caridad: de la amistad a la comunidad,
y de la asistencia a la justicia.

Un marco conceptual para la Familia Vicentina y
la accion social contemporanea.
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Una fe desafiada a
mostrar sus obras

Paris, 1833. Las Conferencias de
Historia debaten el aporte del
cristianismo a la civilizacion.

Debate Intelectual
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No basta demostrar lo que
el cristianismo hizo antes;
hay que mostrar qué hace
hoy por los pobres.

Accion Encarnada

La fe abandona el terreno
exclusivo de la discusion
universitaria para adquirir
manos, piesy rostro en

un Paris marcado por
enormes desigualdades.
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La respuesta no fue “yo

Ozanam comprendio que la respuesta cristiana ante la pobreza no podia construirse desde el individualismo.

Yo iré
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ire”, sino “iremos juntos”

Federico
Ozanam

Frang oIS
Lalher
Paul
Lamache
Félix Auguste
Clave Le Talllandler

23 de abril de 1833: El nucleo fundador

La pregunta sobre los pobres generé comunidad, y la
comunidad decidio ponerse en camino.

Bailly de Surcy

T . .

Jules
Devaux
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Antes que una organizacion, una amistad

Servicio

La caridad es el principio de la
verdadera amistad; cuando
existe, necesariamente se
desborda hacia afuera.

Carta a Léonce Curnier, 4 de noviembre de 1834

El Cambio de Parad_igma:

No visitaban a los pobres solo porgue los
pobres los necesitaban, sino porque ellos
necesitaban a los pobres para ser mejores

y mas amigos.
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El metodo de la Conferencia como arquitectura de la accion

4, Actuar

Buscar juntos la
mejor manera de
responder.

1. Rezar

_ Fortalecer el
vinculo espiritual.

Una Conferencia no es un equipo para
administrar ayudas, es un lugar de encuentro

donde reunirse es parte estructural del servicio.

Una caridad sin fraternidad se agota.

3. Discernir

Reflexionar sobre
las necesidades
descubiertas para

evitarla
improvisacion.

2. Escuchar

Compartir lo
vivido en la
semana.
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Dejarse enseiiar también es caminar juntos

Los Jovenes Sor Rosalia Rendu
(Ozanam y companeros) (Hija de la Caridad)
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_ La Leccion:
El carisma crece cuando las vocaciones se encuentran.
Ninguno necesita desaparecer para que el otro brille.
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El desplazamiento fisico exige un desplazamiento espiritual

El propio mundo El mundo del otro

La casa,
la historia

La seguridad,
la teoria, el debate
universitario.

'“Quien cruzaba la ciudad veia una‘
necesidad; al entrar en la casa,
L encontraba a una persona.”’ ‘
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La inversion del rol: El pobre como maestro

“USt e d es Son como Maestro
nuestros maestros ‘
y HOSQWOS SUS El Vicentino
servidores.”
Modelo Tradicional El Intercambio

(Modelo de Ozanam)

' Quien creia llegar para ‘ ' Quien suponia que solo ‘ '

ensenar, descubre que iba a entregar, comienza
k tiene algo que aprender. ‘ L también a recibir. ‘

N

El pobre se convierte en
camino de santificacion.
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Matriz de Diagnostico: La asistencia que humilla

vs. La asistencia que honra
Basado en los escritos sociales de Ozanam, L’Ere nouvelle, octubre de 1848.

La Asistencia que Humilla La Asistencia que Honra

Reduce a la persona a sus Anade al alimento la presencia,
necesidades materiales. la palabra y la escucha.
Ignora la dignidad de quien recibe Consuela, aconseja, estrecha la mano
(entrega el pan, ignora el rostro). y reconoce la dignidad.
Deja intacta la distancia social entre Permlte que la persona participe en sus
quien ayuda y quien es ayudado. propias decisiones.
Tranquiliza la conciencia del benefactor Transforma profundamente

sin transformar la relacion humana. a ambas partes.
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De la compasion a la justicia
a través del pensamiento
sistémico

3! Bﬁs'queda de Justicia

Promover cambios sistemicos: condiciones
laborales, salarios justos y participacion politica.
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2. Comprensiﬁﬁﬁ Estructural

Leer la sociedad desde abajo para
entender Ias causas que generan
el sufrimiento continuado.

Limitarse a responder a una emergencia
tras otra sin cuestionar las causas es dejar
1. Visita Domiciliaria la obra incompleta. La red de caridad debe
Responder a la emergencia inmediata convertirse inexorablemente en una red
y conectar con la persona. capaz de promover justicia.
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[.a Red de Caridad: Cuando caminar

juntos supera las fronteras
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El Rol de la Institucion e~ s,
La estructura (Consejos y (- b

N { . w L ”

Conferencias) no existe para .| "1 o
aumentar la burocracia, sino para |} 4" ‘¢*¥

que la caridad circule: compartir .f”“ A
recursos, evitar duplicar esfuerzos 4 .~

y conectar necesidades. as

=

Regla de Oro: La institucion esta al servicio de la mision, no la mision al servicio de la institucion.
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El Sueno de Ozanam

Envolver al mundo en una red de

caridad, donde la verdadera fuerza

no reside en los nodos aislados,
sino en los vinculos.
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Una Iglesia donde los laicos no son meros espectadores

&

Discernir |a realidad

Pueden analizar y descubrir las
necesidades de primera mano,
sin esperar instrucciones.

Y,

@ Pensamiento Evangélico

Pueden pensar la sociedad, la
economia y la politica desde
los valores del Evangelio.

Los laicos no estan destinados
a c_olgbora( pasivamente con
iniciativas disefiadas por otros.

V)

Organizar y crear

Pueden disenar estructuras,
proponer soluciones y asumir
responsabilidades directas.

Liderar la renovacion

La santidad laical nace viviendo
el compromiso ciudadano,
Intelectual y familiar
cristianamente.
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Un espiritu profundamente sinodal en el siglo XIX

Aunque el termino es contemporaneo, el método de Ozanam contiene las
actitudes exactas que hoy exige una cultura sinodal genuina.

Comunidad Corresponsabllldad Desplazamlento Mlsmn
Reunirse, escucharse Reconocer diferentes Cruzar las fronteras Poner el servicio al

y discernir juntos carismas y vocaciones de seguridad y caminar necesitado por encima del

antes de actuar. sin rivalidades. hacia las periferias. protagonismo individual.
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Las nuevas pobrezas y el peligro de servir mucho pero caminar poco

~ LaTentacion: El Imperativo:
Multiplicar iniciativas aisladas. - Compartir formacion, recursos y mision por
Un servicio sin amistad y llenode encima de fronteras.
rivalidades se convierte en - Dejar que los jovenes tengan una verdadera voz.

- Que los pobres formen parte del
discernimiento de las soluciones.

activismo agotador.
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Debemos dejar de preguntar
“equién hara esto?”
para empezar a preguntar
“:como podemos hacerlo juntos?”

— ' -......

-~

_‘\\1/ Si queremos llegar mas lejos en la caridad, no podemos
caminar solos; y si queremos servir mejor a los pobres,
tendremos que aprender cada dia a caminar juntos.
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